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Правовые источники:
· -Федеральный закон от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
-  - Приказ Минобрнауки РФ № 1456 от 11 декабря 2015г. от –«О внесении изменений в Порядок приема на обучение по образовательным программам  среднего профессионального образования, утвержденный приказом  Министерства образования и науки РФ от 23 января 2014г. №36». (Зарегистрировано в Минюсте России 13.01.2016 г.  № 40560)

·      Приказа Минобрнауки РФ № 36 от 23.01.2014 г. «Об утверждении порядка приема граждан на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования»;
 
-       Приказ Минобрнауки РФ № 1199 от 29.10.2013 г. «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального образования»;
 
-       Устав ОГБПОУ СМТТ;

· Постановлением правительства РФ от 14 августа 2013г. № 697 «Об утверждении перечня специальностей и направлений подготовки, при приеме на обучение по которым поступающие проходят обязательные предварительные медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном при заключении трудового договора или служебного контракта по соответствующей должности или специальности».
1. Общие положения.
 Основными направлениями деятельности приемной комиссии техникума являются: 

· прием документов от лиц, поступающих в техникум; 

·  организация зачисления в техникум.
2. Состав приёмной комиссии.
2.1. Председателем приемной комиссии является директор техникума. Председатель приемной комиссии руководит всей деятельностью приемной комиссии, определяет обязанности ее членов, утверждает план работы приемной комиссии, несет ответственность за выполнение установленных
 контрольных цифр приема, соблюдение законодательных и нормативных документов по формированию контингента студентов и обучающихся. Обеспечивает гласность и открытость работы приемной комиссии, объективность оценки способностей и склонностей поступающих
 Работу приемной комиссии и делопроизводство, а также личный прием поступающих и их родителей (законных представителей) организует ответственный секретарь приемной комиссии, который назначается руководителем образовательной организации.
 2.2. В состав приемной комиссии могут входить: 

· наиболее опытные и квалифицированные педагогические работники техникума, из числа которых назначается ответственный секретарь. 

В состав комиссии также могут быть включены представители организаций, предприятий и учреждений, для которых осуществляется подготовка специалистов, представители учредителя техникума. 

2.3. Срок полномочий приемной комиссии составляет один год. Работа приемной комиссии завершается отчетом об итогах приема на совете техникума. 
3.Организация работы приёмной комиссии.
3.1.Приемная комиссия на официальном сайте техникума и на информационном стенде до начала приема документов размещает следующую информацию, подписанную председателем приемной комиссии:
 Не позднее 1 марта:
-правила приема в техникум;

-условия приема на обучение по договорам об оказании платных образовательных услуг;

-перечень специальностей и профессий, по которым техникум объявляет прием в соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности (с выделением форм получения образования (очная, очно-заочная, заочная);

-требования к уровню образования, которое необходимо для поступления (основное общее или среднее общее образование);

-информацию о возможности приема заявлений и необходимых документов, предусмотренных настоящим Порядком, в электронной форме;

-информацию о необходимости (отсутствии необходимости) прохождения поступающими обязательного предварительного медицинского осмотра (обследования); в случае необходимости прохождения указанного осмотра - с указанием перечня врачей-специалистов, перечня лабораторных и функциональных исследований, перечня общих и дополнительных медицинских противопоказаний.
 Не позднее 1 июня:
-общее количество мест для приема по каждой специальности и профессии, в том числе по различным формам получения образования;

-количество мест, финансируемых за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов по каждой специальности и профессии, в том числе по различным формам получения образования;

-количество мест по каждой специальности и профессии по договорам об оказании платных образовательных услуг, в том числе по различным формам получения образования;

-информацию о наличии общежития и количестве мест в общежитиях, выделяемых для иногородних поступающих;

-образец договора об оказании платных образовательных услуг.
3.2. В период приема документов приемная комиссия ежедневно размещает на официальном сайте и информационном стенде сведения о количестве поданных заявлений по каждой профессии и специальности с выделением форм обучения. 

3.3. В период организации приема документов и проведения вступительных испытаний приемная комиссия в соответствии с нормативными требованиями: 

· обеспечивает прием и регистрацию сданных абитуриентами материалов, хранение личных дел; 

3.4. В период подготовки к зачислению приемная комиссия   определяет список лиц, которые могут быть зачислены в состав студентов и обучающихся  техникума.

3.5.Работа приемной комиссии завершается подготовкой отчета об итогах работы приемной комиссии

